37G: 21 questionari

Come giudichi il profilo organizzativo?

QUESTIONARIO GRADIMENTO STAGE INGHILTERRA LICEO LINGUISTICO
01-14 MARZO 2015

Chiarezza delle informazioni ricevute prima della partenza
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Assistenza all'estero degli insegnanti accompagnatori
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Come giudichi le famiglie ospitanti?

L'alloggio (camera, bagno)
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L'aspetto umano (cortesia, senso dell'ospitalita)
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Come giudichi il corso di lingua?

Proposte didattiche
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Metodo di insegnamento
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Come giudichi le attivita di svago?

Gite in altre citta
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Attivita pomeridiane e/o serali
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